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Отчет 
 по реализации подпрограммы антирисковых мер по направлению  

«Дефицит педагогических кадров»  

в рамках проекта «500+» 

 

 

Цель реализации подпрограммы: 

уменьшение к концу 2022 года кадрового дефицита в МБОО «Заводская 

СОШ»  за счёт привлечения молодых специалистов и осуществления 

профессиональной переподготовки учителей школы. 

Показатели и индикаторы цели: 

Количество вакантных ставок (с указанием предмета); 

Нагрузка педагогических работников (отдельно по каждому педагогу); 

Доля педагогических работников пенсионного возраста в общей численности 

педагогических работников школы; 

Доля педагогических работников в возрасте до 30 лет в общей численности 

педагогических работников школы; 

Количество заключённых договоров о целевом обучении в педагогических вузах, 

колледжах; 

Наличие обучающихся в профильных группах педагогической направленности 

 

 В рамках реализации данной программы  были проведены следующие мероприятия  

1. Проведен анализ педагогического состава для выявления кадрового дефицита, 

прогноза потребностей учителей-предметников. 

2. Составлена заявка на получение дополнительного профессионального образования 

педагогов школы. 

3. Директором школы посещена ярмарка профессий БГУ, БРПК для привлечения  

молодых специалистов. 

4. Организована совместная работа Управления образования МО «Тарбагатайский 

район»  по привлечению выпускников школы к участию в целевом обучении на 

педагогические специальности. 

5. Проводятся беседы с выпускниками и их родителями о целевом обучении в 

педагогических ВУЗах и колледжах. 

6. Составлен график повышения квалификации педагогических работников. 

7. Привлекаются к участию учащиеся в открытых онлайн - уроках «Шоу профессий». 

8. Классными руководителями проведены классные часы по профориентации для 

обучающихся для 8-11 классов. 

9. Проведено анкетирование обучающихся 7-9 классов «Особенности 

профессиональной ориентации и профе6ссионального самоопределения  

10. 7 октября в школе прошел День Самоуправления, целью которого является создание 

условий для самореализации личности, пропаганда профессии учителя, воспитание 
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самостоятельности, ответственного отношения к порученному делу. По итогам мероприятия 

выявлены обучающиеся школы склонные к педагогической деятельности, которые 

планируют продолжить обучение в данном направлении. 

https://mboo.buryatschool.ru/news-

svc/item?id=148542&lang=ru&type=news&site_type=school 

 

11. Прошли  профессиональную переподготовку 2 человека (учитель математики и 

информатики, учитель начальных классов). 

https://mboo.buryatschool.ru/upload/buryascmboo_new/files/e3/a7/e3a7abf9969059d2ca6

1cb2f86d7d92e.pdf 

12. Выпускница 9 класса(2022г)  Емельянова  Анастасия Васильевна поступила  ГБПОУ  

«Бурятский  республиканский педагогический колледж», с ней заключен договор о 

целевом обучении. 
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