
ПРОТОКОЛ

заседания конкурсной комиссии по проведению второго этапа конкурса на замещение ва­
кантной должности директора Муниципального бюджетного общеобразовательного уч­

реждения «Нижнесаянтуйская средняя общеобразовательная школа»

« 25_» февраля 2021 г. № _1_

Председательствовал:
Кушнарев А.Л.- председатель комиссии, первый заместитель Руководителя Адми­
нистрации МО «Тарбагатайский район»;
Присутствовали:
Номоконова Т.И. -  заместитель председателя комиссии, начальник МКУ Управле­
ние образования МО «Тарбагатайский район»;
- Дудник С.А.- заместитель Руководителя Администрации МО «Тарбагатайский 

район» по социальному развитию (по согласованию);
- Медведева М.И.- главный специалист МКУ Управление образования МО «Тар 
багатайский район»;

- Собенникова Е.А. - управляющий совет МБОУ «Нижнесаянтуйская СОШ»;
- Кожемякин Г.Г. -  председатель профкома МБОУ «Нижнесаянтуйская СОШ»;
- Медведева А.С. -  юрист МКУ Управление образования МО «Тарбагатайский 

район»;
- Константинов А.В. -  председатель Тарбагатайской районной организации БРО 

Профсоюза работников образования;
- Татарникова Т.Ф -  Глава МО СП «Саянтуйское» МО «Тарбагатайский район»;
- Хромых А.П. -  секретарь комиссии.

Повестка дня:

Проведение второго этапа конкурса на замещение вакантной должности ди­
ректора МБОУ «Нижнесаянтуйская средняя общеобразовательная школа» - оценка про­
фессионального уровня кандидатов в форме собеседования.

На рассмотрение конкурсной комиссией на второй этап конкурса в форме собесе­
дования допущены следующие кандидаты:
- Елизов Алексей Дмитриевич
- Митыпов Баир Баторович
- Русина Елена Федоровна - всего три кандидата

Первым свою программу развития представил Елизов А.Д., он выделил основные эта­
пы и коротко охарактеризовал их. После краткой характеристики были заданы вопросы 
членов комиссии:
Выступили:
Кушнарев А.Л.,- «Какие пути урегулирования конфликтов в школьном коллективе вы ви­
дите?»; Номоконова Т.И. -  «Назовите субъекты сетевого взаимодействия»; Медведева 
М.И. -  «Какие модули планируются в воспитательной системе ОУ».

Далее свою программу развития представила Русина Е.Ф.
Выступили:
Кушнарев А.Л.,- «Какие пути урегулирования конфликтов в школьном коллективе вы ви­
дите?»; Номоконова Т.И. -  «Каковы отличия вашей программы от предыдущей?»; Медве­
дева М.И. -  «Назовите основные нормативно-правовые акты регламентирующие воспита­
тельную работу ОУ».



Последним свою программу охарактеризовал Митыпов Б.Б., он также выделил основ­
ные моменты среди которых -  материальная база ОУ, дополнительное образование, ока­
зание помощи детям с ОВЗ, система учительского роста.

Выступили:
Кушнарев А.Л.,- «Каковы по вашему мнению основные пути урегулирования конфликтов 
в школьном коллективе»; Медведева А.С. -«Какие причины сподвигли вас на участие в 
данном конкурсе».

После заполнения оценочных листов и подсчета баллов конкурсная комиссия объя­
вила результаты собеседования:

№
п/п

Фамилия, имя, отчество кандидата Количество баллов

1 Митыпов Баир Баторович 124
2 Елизов Алексей Дмитриевич 108
3 Русина Елена Федоровна 69

Решение конкурсной комиссии:
1. По результатам проведения второго этапа конкурса на замещение вакантной должно­

сти директора Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нижне- 
саянтуйская средняя общеобразовательная школа» наибольшее количество баллов (124) 
набрал Митыпов Баир Баторович.

Председателем комиссии поставлено на голосование:
- Митыпов Б.Б. - 9 голосов «за».

Единогласным решением конкурсной комиссии представить кандидатуру Митыпова 
Баира Баторовича на согласование в Министерство образования и науки Республики Бу­
рятия.
2. Зачислить Елизова Алексея Дмитриевича в резерв управленческих кадров по МКУ 
Управление образования МО «Тарбагатайский район».



ПРОТОКОЛ

заседания конкурсной комиссии по проведению второго этапа конкурса на замещение
вакантной должности заведующего

муниципальной дошкольной образовательной организацией

« 25_» февраля 2021 г. № _2_

Председательствовал:
Кушнарев А.Л.- председатель комиссии, первый заместитель Руководителя Адми­
нистрации МО «Тарбагатайский район»;
Присутствовали:
- Номоконова Т.И. -  заместитель председателя комиссии, начальник МКУ Управле­
ние образования МО «Тарбагатайский район»;
- Дудник С.А,- заместитель Руководителя Администрации МО «Тарбагатайский 

район» по социальному развитию (по согласованию);
- Медведева М.И.- главный специалист МКУ Управление образования МО «Тар­
багатайский район»;

- Антоненко Л.С. -  методист МКУ Управление образования МО «Тарбагатайский 
район»;

- Медведева А.С. -  юрист МКУ Управление образования МО «Тарбагатайский 
район»;

- Константинов А.В. -  председатель Тарбагатайской районной организации БРО 
Профсоюза работников образования;

- Татарникова Т.Ф -  Глава МО СП «Саянтуйское» МО «Тарбагатайский район»;
- Хромых А.П. -  секретарь комиссии.

Повестка дня:

Проведение второго этапа конкурса на замещение вакантной должности заве­
дующего муниципальной дошкольной образовательной организацией -  оценка профес­
сионального уровня кандидатов в форме собеседования.

На рассмотрение конкурсной комиссией на второй этап конкурса в форме собеседова­
ния допущены следующие кандидаты:
- Игумнов Константин Михайлович
- Иванова Лариса Владимировна
- Ильина Татьяна Александровна- всего три кандидата

Первым свою программу развития представил Игумнов К.М.- «От развития до шко­
лы».

Выступили:
Номоконова Т.И. -  «Каким образом будете формировать свой коллектив?»;

Антоненко Л.С. -  «Назовите документы, которые начнете формировать в первую оче­
редь?».

Далее свою программу развития представила Ильина Т.А.
Выступили:
Татарникова Т.Ф. -  «Как создать комфортные условия для работы?».
Последним программу развития представила Иванова Л.В.
Выступили:
Номоконова Т.И. -  «В чем принципиальное отличие вашей дошкольной организации 

от других?»
После заполнения оценочных листов и подсчета баллов конкурсная комиссия объяви­

ла результаты собеседования:



№
п/п

Фамилия, имя, отчество кандидата Количество баллов

1 Игумнов Константин Михайлович 118
2 Ильина Татьяна Александровна 52
3 Иванова Лариса Владимировна 47

Решение конкурсной комиссии:
по результатам проведения второго этапа конкурса на замещение вакантной должности 

заведующего муниципальной дошкольной образовательной организацией наибольшее 
количество баллов (118) набрал Игумнов Константин Михайлович.
Председателем комиссии поставлено на голосование:

- Игумнов К.М. - 8 голосов «за».
Единогласным решением конкурсной комиссии представить кандидатуру Игумнова 

Константина Михайловича на согласование в Министерство образования и науки Респуб-
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ПРОТОКОЛ

заседания конкурсной комиссии по проведению второго этапа конкурса на замещение ва­
кантной должности директора Муниципального бюджетного общеобразовательного уч­

реждения «Тарбагатайская средняя общеобразовательная школа»

« 25_» февраля 2021 г. № _3_

Председательствовал:
Кушнарев А.Л.- председатель комиссии, первый заместитель Руководителя Адми­
нистрации МО «Тарбагатайский район»;
Присутствовали:
Номоконова Т.И. -  заместитель председателя комиссии, начальник МКУ Управле­
ние образования МО «Тарбагатайский район»;
- Дудник С.А.- заместитель Руководителя Администрации МО «Тарбагатайский 

район» по социальному развитию (по согласованию);
- Медведева М.И.- главный специалист МКУ Управление образования МО «Тар 
багатайский район»;

- Думнова О.Н. -родительский комитет МБОУ «Тарбагатайская СОШ»
- Шункова Т.А. - управляющий совет МБОУ «Тарбагатайская СОШ»;
- Петрова О.В. -  председатель профкома МБОУ «Тарбагатайская СОШ»;
- Медведева А.С. -  юрист МКУ Управление образования МО «Тарбагатайский 

район»;
- Константинов А.В. -  председатель Тарбагатайской районной организации БРО 

Профсоюза работников образования;
- Думнова А.В.- Глава МО СП «Тарбагатайское» МО «Тарбагатайский район»;
- Хромых А.П. -  секретарь комиссии.

Повестка дня:

Проведение второго этапа конкурса на замещение вакантной должности ди­
ректора МБОУ «Тарбагатайская средняя общеобразовательная школа» - оценка профес­
сионального уровня кандидатов в форме собеседования.

На рассмотрение конкурсной комиссией во втором этапе допущены следующие кан­
дидаты:
- Парыгина Людмила Петровна- один кандидат

Выступили:
Кушнарев А.Л.,- «Как видите работу школы в целом?»;

Номоконова Т.И. -  «Школа состоит с списках образовательных учреждений с НОР, 
какие пути выхода видите из этой ситуации?».

Константинов А.В. -  «В школе разрозненный коллектив, какие способы приемлете для 
улучшения психологического климата?».

После заполнения оценочны х листов и подсчета баллов конкурсная комиссия объяви­
ла результаты собеседования:

№
п/п

Фамилия, имя, отчество кандидата Количество баллов

1 Парыгина Людмила Петровна 144



Решение конкурсной комиссии:
по результатам проведения второго этапа конкурса на замещение вакантной должности 

директора Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нижнесаян- 
туйская средняя общеобразовательная школа» наибольшее количество баллов (144) на­
брала Парыгина Людмила Петровна.

Председателем комиссии поставлено на голосование:
- Парыгина Л.П. - 9 голосов «за».
Единогласным решением конкурсной комиссии представить кандидатуру Пары- 

гиной Людмилы Петровны на согласование в Министерство образования и науки 
Республики Бурятия.

Председатель 

Секретарь 

Члены комиссии:

^  I
(р^фшрфровка подписи) 

тифровка подписи)
ш /

(расшифровка подписи^
Q  A t * * */  ( Z

(подпись)

! /  ^абйшфровка подписи) / Я  А 

(расшифровка подписи)

9 L
J M

(подпись)

'(расШифровка подписи)

л  и .
(расшифровка подписи)

/ 5>
'эасшифровка подписи)

^С
эасшифровка подписи) 

(расДшфровка подписи)


